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DOF: 14/12/2021

DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacién 2021-2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la Republica.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad que me
confiere el articulo 89, fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en los articulos 25
y 26 de la propia Constitucion; 9o., 22, 26, 26 Bis, 27, 29 al 32 de la Ley de Planeacion; 9o., 27, 31, 32, 37, 38, 39 y 40 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal, y 20, fraccion XXII, 24, fraccién Il, y 30, fraccién Il de la Ley Federal para Prevenir
y Eliminar la Discriminacion, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que corresponde al Estado la
rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién y su
régimen democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa
distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases
sociales, cuya seguridad protege la propia Constitucion;

Que el articulo 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prevé las bases para que el Estado organice
el sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de la nacion. Los fines
del proyecto nacional contenidos en la Constitucién determinaran los objetivos de la planeacion;

Que en cumplimiento al articulo 21 de la Ley de Planeacion, en relacion con el transitorio Segundo del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Planeacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
16 de febrero de 2018, el Ejecutivo Federal a mi cargo, envié el 30 de abril de 2019 a la Camara de Diputados para su
aprobacion, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024;

Que la Camara de Diputados verifico la congruencia entre el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y los fines del proyecto
nacional contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que el 27 de junio de 2019 ese Organo
Legislativo aprobo el referido Plan, el cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de julio de 2019;

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 establece los siguientes Ejes Generales: |. Politica y Gobierno, Il. Politica
Social y Ill. Economia; para lograr su cumplimiento, el propio Plan prevé como principios rectores: "Honradez y honestidad"; "No
al gobierno rico con pueblo pobre"; "Al margen de la ley, nada; por encima de la ley, nadie"; "Economia para el bienestar"; "El
mercado no sustituye al Estado"; "Por el bien de todos, primero los pobres"; "No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera"; "No
puede haber paz sin justicia"; "El respeto al derecho ajeno es la paz"; "No mas migracion por hambre o por violencia";
"Democracia significa el poder del pueblo", y "Etica, libertad, confianza";

Que la politica antidiscriminatoria del Gobierno de México se dirige a promover y facilitar la igualdad de trato y el goce de
derechos humanos para todas las personas conforme al principio rector "No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera" del Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024; que dicho principio rector, tiene como objeto, entre otros, impulsar una estrategia integral para
la observancia de los derechos, individuales y colectivos, empezando por el derecho a la igualdad y no discriminacion, en el
marco de derechos humanos, el cual exige que el Estado conduzca el desarrollo nacional, entre otros, mediante el combate a
practicas discriminatorias;

Que la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién prevé que al Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
le corresponde la elaboracion, coordinacion y supervision del Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion;

Que el Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion 2021-2024 promovera el ejercicio de derechos humanos sin
discriminacion tanto desde el quehacer del sector publico como respecto a la regulacion de relaciones entre los poderes publicos
y la sociedad, con un enfoque particular respecto a los derechos a la educacion, a la salud, al trabajo, a la seguridad social y al
acceso a la justicia, al ser estos los ambitos de mayor impacto en términos del bienestar de la poblacién y en los que existen
enormes brechas de desigualdad, que pueden reducirse mediante el combate a las practicas discriminatorias institucionalizadas,

y

Que el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion coordind la elaboracion del Programa Nacional para la Igualdad y No
Discriminacion 2021-2024, el cual fue aprobado por su Junta de Gobierno, mediante el Acuerdo nimero 24/2019 el 19 de
diciembre de 2019, conforme a lo previsto en los articulos 20, fraccién XXII y 24, fraccién Il de la Ley Federal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion y de acuerdo a los Ejes Generales previstos en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y, que por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, lo sometié a la consideracion del Ejecutivo Federal a mi cargo, he tenido
a bien emitir el siguiente

DECRETO
ARTICULO PRIMERO.- Se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion 2021-2024.

ARTICULO SEGUNDO.- El Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacién 2021-2024, es de observancia obligatoria
para las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, en el ambito de sus respectivas competencias.

ARTICULO TERCERO.- El Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, en coordinacion con la Secretaria de
Gobernacion, y con la participacion que conforme a sus respectivos ambitos de competencia les corresponda a las secretarias de
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Hacienda y Crédito Publico, y de la Funcion Publica, daran seguimiento a la implementacion de las estrategias prioritarias y
acciones puntuales, asi como al cumplimiento de los objetivos prioritarios establecidos en el Programa Nacional para la Igualdad y
No Discriminacién 2021-2024, con base en las metas para el bienestar y parametros correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- La Secretaria de la Funcién Publica, en el ambito de su competencia, vigilara el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de las disposiciones contenidas en el presente Decreto.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- El Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, en coordinacion con la Secretaria de Gobernacion,
ejecutaran y coordinaran la ejecucion de los objetivos prioritarios, estrategias prioritarias, acciones puntuales, metas para el
bienestar y parametros del Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion 2021-2024, con cargo a su presupuesto
aprobado en los Presupuestos de Egresos de la Federacion para los ejercicios fiscales que correspondan.

Las dependencias y entidades que tengan a su cargo acciones puntuales previstas en el citado Programa, las ejecutaran con
cargo al presupuesto aprobado en los Presupuestos de Egresos de la Federacién para los ejercicios fiscales que correspondan.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 6 de diciembre de 2021.- Andrés Manuel Lépez
Obrador.- Rubrica.- El Secretario de Gobernacion, Adan Augusto Lépez Hernandez.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda y
Crédito Publico, Rogelio Eduardo Ramirez de la O.- Rubrica.- El Secretario de Bienestar, Javier May Rodriguez.- Rubrica.- El
Secretario de la Funciéon Publica, Roberto Salcedo Aquino.- Rubrica.- La Secretaria de Educaciéon Publica, Delfina Gomez
Alvarez.- Rubrica.- El Secretario de Salud, Jorge Carlos Alcocer Varela.- Rubrica.- La Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5638085&fecha=14/12/2021&print=true 2/2



